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CONSEJERÍA DE DESARROLLO EDUCATIVO 

Y FORMACIÓN PROFESIONAL 

I.E.S. CAVALERI 

Protocolo para la selección del alumnado de programas de internacionalización  
(Intercambios, Erasmus+, Campamentos de inmersión, etc.).- 

 

En el supuesto de que el número de solicitudes sea mayor que el de plazas ofertadas, se seleccionará al 
alumnado que, habiendo presentado la solicitud en tiempo y forma, obtenga mayor puntuación total según 
el siguiente baremo:  

FACTOR PUNTUACIÓN 

Nota media del curso anterior De 0 a 10 puntos 

Nota media en la materia asignada al Departamento 
organizador del intercambio De 0 a 10 puntos 

Informe emitido por la Jefatura de Estudios sobre su 
participación en otras actividades extraescolares. De 0 a 10 puntos 

Informe emitido por el/la docente de la materia asignada al 
Departamento organizador del intercambio sobre su trabajo 
diario en el aula e interés por mejorar su competencia  
comunicativa 

De 0 a 10 puntos 

Por cada parte de corrección por conductas contrarias a las 
normas de convivencia en el centro con carácter leve en el 
año de anterior y en curso 

– 2 puntos 

Por cada parte de corrección por conductas contrarias a las 
normas de convivencia en el centro con carácter grave en el 
año de anterior y en curso 

– 5 puntos 

Por pertenecer activamente como miembro del Consejo 
Escolar, como Delegado de clase, como participante en 
actividades y programas que se desarrollen en el centro 
(mediación, patios inclusivos, Escuela: Espacio de Paz, 
torneos de debate, concursos -de reseñas, de relatos, de 
fotografía-, exposiciones, teatros, celebraciones de 
efemérides, Plan Aldea, Plan Forma Joven, Innicia, etc.) 

2 puntos por cada participación 
 

(el alumnado aportará al profesorado 
responsable del intercambio su relación de 
méritos correspondientes a este apartado 
según certificados emitidos por la Secretaría 
del centro o por el profesorado coordinador de 
la actividad o programa) 

Carta de motivación con lo que puede aportar al intercambio, 
y su motivación para ir (a realizar en el centro en presencia 
de la persona coordinadora)  

De 0 a 10 puntos 

 
Documentación a aportar: 
 

• Formulario de solicitud, que incluirá como campos obligatorios el enlace a los archivos que 
contengan: 

- Curriculum de méritos. 
- Presentación sobre Sevilla con aspectos culturales, históricos, tradiciones y gastronómicos. 


